CONTENUS

de la FORMATION

Thémes abordés

CADRE

du lieu de FORMATION

Repas, locaux, espaces, personnes extérieures

GROUPE

Relation avec les autres stagiaires, les
formateurices.

DEMARCHES

Facon de travailler, de réfléchir, taille des
groupes, méthodes

Ces quatre thémes sont destinés a guider les échanges dans le cadre d’un groupe de référence. Ces échanges peuvent avoir lieu en autonomie puis étre

restitués aux formateurices.




